REGULAMIN REKRUTACJI NA ROK SZKOLNY 2024/2025
Regulamin rekrutacji Szkoły  Podstawowej w Wyszatycach na rok szkolny 2024/2025

Podstawa prawna: 
1. Art.130, 131, art. 153 ust. 1 i 2, art.157, 158 ustawy z dnia 14 grudnia - Prawo Oświatowe           ( Dz. U. z 2017r. poz. 59, ze zmianami)
2. Zarządzenie Nr 07/19 Wójta Gminy Żurawica z dnia 28 stycznia 2019 r.  w sprawie określenia terminów w postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu uzupełniającym na rok szkolny 2019/2020. 

Rozdział I
Tok postępowania rekrutacyjnego
§ 1

1.Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje: 
1) określenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolu
2) składanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
3) ogłoszenie o rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach 
4) przyjmowanie ,, Wniosków o przyjęcie do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach  na rok szkolny 2024/2025”.
5) ustalenie składu, terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej,
6) podanie do publicznej wiadomości listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach  na rok szkolny 2024/2025
7) rozpatrywanie ewentualnych odwołań rodziców od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. 
2.Szkoła przeprowadza rekrutację w oparciu o zasadę dostępności., ogłaszając rekrutację w następujących formach: 
1) na tablicy ogłoszeń dla rodziców, stronie internetowej szkoły
3. Regulamin rekrutacji jest dostępny na tablicy ogłoszeń dla rodziców Szkoły Podstawowej w Wyszatycach oraz stronie internetowej szkoły. 

Rozdział II
Zasady postępowania rekrutacyjnego
§ 2

1.Do oddziału przedszkolnego na rok szkolny 2024/2025 przyjmowane są dzieci urodzone w latach 2021, 2020, 2019, 2018, 
2.Dzieci urodzone w roku 2018 mają obowiązek odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale ,,0’’ w Szkole Podstawowej w Wyszatycach lub innej placówce..
3.Postępowanie rekrutacyjne do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowe Wyszatycach odbywa się, raz do roku. Postępowanie uzupełniające przeprowadza się, jeżeli po zakończeniu postępowania rekrutacyjnego szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami.
4.W przypadku zwolnienia się miejsca w trakcie roku szkolnego, dyrektor szkoły decyduje     o przyjęciu dziecka do oddziału przedszkolnego. 
5. Rodzice dzieci, które nie uczęszczały do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach zapisują dziecko na rok szkolny 2024/2025 tj. od 1 września 2024 roku do 31 sierpnia 2025 r. do Szkoły Podstawowej w Wyszatycach 
6. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach.

7.Dane dzieci nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego są przechowywane w szkole przez okres roku, chyba, że na rozstrzygnięcie dyrektora szkoły została wniesiona skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem.

Rozdział III
Harmonogram rekrutacji                                                                                                              § 3
W postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu uzupełniającym na rok szkolny 2024/25 do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach 
określa się następujące terminy: 
1. 16.02.2024r. Podanie do publicznej wiadomości, poprzez umieszczenie na tablicy ogłoszeń w szkole prowadzonej przez Gminę Żurawica harmonogramu rekrutacji do oddziału przedszkolnego na rok szkolny 2023/2024 
2. 16.02.2024r. Podanie do publicznej wiadomości, poprzez umieszczenie na tablicy ogłoszeń w szkole  prowadzonej  przez Gminę  Żurawica kryteriów branych pod uwagę podczas przeprowadzania pierwszego i drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzenia tych kryteriów a także liczby punktów możliwych do uzyskania za poszczególne kryteria 
3..Od 26.02.2024r. do 11.03.2024r.Składanie wniosków o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego wraz z dokumentami potwierdzającymi spełnianie przez kandydata kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym (załącznik Nr 5 ) 
4.Od 26.02.2024r. do 11.04.2024r.Składanie wniosków o przyjęcie dziecka do klasy pierwszej wraz z dokumentami potwierdzającymi spełnianie przez kandydata kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym (załącznik Nr 3 lub 4 ) 
5.05.02.2024r. Powołanie przez dyrektora szkoły komisji rekrutacyjnej. 
6.Od 12.03.2024r. do 03.04.2024r..Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków               o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego i klasy pierwszej Szkoły podstawowej w Wyszatycach   i dokumentów potwierdzających spełnianie przez kandydata kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez przewodniczącego komisji czynności potwierdzających dane zawarte w oświadczeniach. 
7. 04.04.2024r. Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych poprzez umieszczenie na tablicy ogłoszeń w szkole. 
8.Od 05.04.2024r. do 08.04.2024r.Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjęcia             w postaci pisemnego oświadczenia.                                                                                                9. 09.04.2024r Podanie do publicznej na tablicy ogłoszeń szkoły wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych.                                                                 
10.Rozpatrywanie przez dyrektora szkoły odwołań od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania.

Rozdział IV
Kryteria przyjęć dzieci do przedszkola
    § 4

1.Do   oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach 
 przyjmowane są dzieci zamieszkałe na obszarze Gminy Żurawica .
2.Dzieci zamieszkałe poza obszarem Gminy Żurawica mogą być przyjęte oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego nadal szkoła będzie dysponowała wolnymi miejscami.
3.W przypadku większej liczby kandydatów spełniających warunek o którym mowa              w ust. 1 niż liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria.
1) wielodzietność rodziny kandydata ( oznacza to rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci)
2) niepełnosprawność kandydata
3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata 
4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata
5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata
6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie 
7) objęcie dziecka pieczą zastępczą
4. Kryteria o których mowa w ust. 3 mają jednakową wartość. 
5. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu przedszkole nadal będzie dysponowało wolnymi miejscami na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę dodatkowe kryteria, wraz z liczbą punktów stosowanych łącznie, uchwalone przez Radę Gminy Żurawica.                                                                                                                       Kryteria obowiązujące podczas drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego zgodne         z  Uchwałą Nr XXX V/219/17 Rady Gminy Żurawica z dnia 24 .03.2017 r. w sprawie określania kryteriów rekrutacji do publicznych przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych.

Liczba punktów:
1.  Obydwoje rodzice kandydata pracują, prowadzą działalność gospodarczą lub uczą się               w systemie dziennym. Kryterium stosuje się również do rodzica pracującego/studiującego samotnie wychowującego kandydata –100 pkt.,

2.   Rodzeństwo kandydata uczęszcza do tego samego przedszkola lub do oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej, do klas I - VIII szkoły podstawowej i w okresie przejściowym do gimnazjum, w obwodzie  których ma siedzibę przedszkole  – 80 pkt.,

3.  Jedno z rodziców kandydata pracuje, prowadzi działalność gospodarczą lub uczy się w

systemie dziennym  – 40 pkt.,

4.   Dochód na osobę w rodzinie kandydata wynosi nie więcej niż 80 % kwoty, o której mowa 

w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz.1518, z późn. zm.)  – 50pkt.

W celu wykazania spełniania kryteriów określonych w ust.1 rodzica kandydata zobowiązani są dostarczyć odpowiednio;
1.  Oświadczenie obojga rodziców kandydata bądź rodzica samotnie wychowującego kandydata o zatrudnieniu, prowadzeniu działalności gospodarczej lub pobieraniu nauki w systemie dziennym,

2.  Oświadczenie rodziców o uczęszczaniu rodzeństwa kandydata do klas I - VIII do Szkoły Podstawowej w Wyszatycach . 
3. Oświadczenie jednego z rodziców kandydata o zatrudnieniu, prowadzeniu działalności gospodarczej lub pobieraniu nauki w systemie dziennym,

4. Oświadczenie rodziców o dochodzie na osobę w rodzinie kandydata.
Rozdział V

Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej
§ 5
1. Komisję Rekrutacyjną powołuje dyrektor szkoły i wyznacza jej przewodniczącego (art.20zb ust.1 ustawy). W skład komisji rekrutacyjnej wchodzą: 3 nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2. Dyrektor zespołu może dokonywać zmian w składzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby wyznaczonej na przewodniczącego komisji.

3. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa się na terenie szkoły.

4. Do zadań komisji rekrutacyjnej należy weryfikacja spełniania przez kandydata warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym.

5. Przewodniczący komisji rekrutacyjnej umożliwia członkom komisji zapoznanie się                   z wnioskami o przyjęcie do przedszkola i załączonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzeń komisji.

6. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwołuje i prowadzi przewodniczący komisji.

7. Przewodniczący komisji rekrutacyjnej może zwoływać posiedzenia komisji poza ustalonymi dniami i godzinami posiedzeń komisji.

8. Prace komisji rekrutacyjnej są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu komisji bierze udział co najmniej 2/3 osób wchodzących w skład komisji.

9. Osoby wchodzące w skład komisji rekrutacyjnej są obowiązane do nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjętych rozstrzygnięciach, które mogą naruszać dobra osobiste kandydata lub jego rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników przedszkola.

10. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporządza się protokół (art. 20zb ust. 2 pkt 5).
11. Protokoły postępowania rekrutacyjnego zawierają w szczególności: datę posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczącego oraz członków komisji obecnych na posiedzeniu, a także informacje o podjętych czynnościach lub rozstrzygnięciach. Protokół podpisuje przewodniczący i członkowie komisji rekrutacyjnej.

12. Do protokołów postępowania rekrutacyjnego załącza się w szczególności:

1) informację o liczbie punktów przyznanych poszczególnym kandydatom po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego;

2) listę kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych;  (art. 20zb ust. 2 pkt 1),
3) listę kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych. (art. 20zb ust. 2 pkt 2).
13. Listy o których mowa w § 4 ust. 13 pkt 2,3 podaje się do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola – na tablicy ogłoszeń                        w szkole ( art. 20zc ust. 4).
14.  Listy zawierają imiona i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejności alfabetycznej oraz najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia ( art. 20zc ust. 4). 

15. Dzień podania do publicznej wiadomości listy o której mowa w § 4 ust. 14 jest określony w formie adnotacji umieszczonej na tej liście, opatrzonej podpisem przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej ( art. 20zc ust. 5).
Rozdział VI
Tryb odwoławczy
§ 6

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych rodzic/prawny opiekun kandydata może wystąpić do Komisji z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do danej szkoły 
2. Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni do daty wystąpienia o uzasadnienie.

3. Rodzic/opiekun prawny kandydata może wnieść do dyrektora szkoły odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania.

4. Na rozstrzygnięcie dyrektora szkoły służy skarga do sądu administracyjnego.

Rozdział VII

 Postępowanie uzupełniające

§ 7
Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoły przeprowadza postępowanie uzupełniające, prowadzone według zasad postępowania ogólnego:

 1.Złożenie wniosku o przyjęcie do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach 
– od 06 maja 2024 do 13 maja 2024 r.

 2.Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do przedszkola                             i dokumentów potwierdzających spełnianie przez kandydata warunków lub kryteriów branych pod uwagę postępowaniu uzupełniającym - 14 maja 2024-28 maja 2024r. 
3. Ustalenie wyników postępowania uzupełniającego i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych –29 maja 2024r. r. Rodzic kandydata w postaci pisemnego oświadczenia wyraża wolę przyjęcia - od 31 maja do 03 czerwca  2024r. 

4. Ustalenie i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjemnych w wyniku postępowania uzupełniającego –04 czerwca 2024 r.

Wykaz załączników do regulaminu:

1. Załącznik Nr 1 -  harmonogram rekrutacji

2. Załącznik nr 2 - Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach 
3.Załącznik Nr 3 -  Wniosek o przyjęcie dziecka do  oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Wyszatycach 
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